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1.Uvod

Narodna rada obfanov so zdravotnym postihnutim v SR sa vo svojej €innosti
sustreduje predovSetkym na plnenie hlavnej dlohy, ktorou je presadzovanie a
podpora spolo¢nych zaujmov a uplathovanie prav ob¢anov so zdravotnym
postihnutim nezavisle na druhu zdravotného postihnutia. Do roku 2008 sme
vstupovali s nddejou a zadmerom urychlit proces vytvarania rovnosti prilezZitosti
a rovnakého zaobchadzania pre ob¢anov so zdravotnym postihnutim aich
zaclenovania do spoloc¢nosti.

Uplynuly rok nemdéZeme jednoznaCne charakterizovat ako UspeSny alebo
neuspesny, ale ur€ite ako velmi naro¢ny. Oneskorené refundacie vydavkov na
projekty, meskanie dotacii a viacmesacné bezvysledné rokovania
spbsobili existenéné problémy NROZP v SR a viacerych dalSich organizacii ob¢anov
so zdravotnym postihnutim zaoberajucich sa obhajobou ich prav. Tato situécia
vyUstila aZz do protestného zhromazdenia 4. 6. 2008 pred Uradom VIady SR. Tento
zufaly krok viedol k zacatiu intenzivnejSich rokovani o problémoch o0séb so
zdravotnym  postihnutim s najvySSimi  predstavitefmi  Statu  a k urychleniu
legislativneho procesu. Napriek tomu uprednostiujeme partnerské a systematické
rokovania pred demonstraciami.

Najo¢akavanejSou udalostou bolo schvélenie zakona o penaznych prispevkoch na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a zakona o socialnych sluzbach, ku
ktorému doSlo v oktobri 2008. Tieto zakony konec€ne priniesli viacero pozitivnych
opatreni ako je valorizacia penaznych prispevkov, zvySenie prispevku na osobnu
asistenciu, zlepSenie legislativnych podmienok na poskytovanie socialnej
rehabilitacie atd. Stale sme vSak nespokojni so spésobom skumania prijmu
v slvislosti s poskytovanim prispevku na osobnu asistenciu, ktoré pésobi
demotivaCne na zamestnavanie, hoci tento prispevok nie je ndhradou uslej mzdy, ale
ma podporit schopnost nezavislého Zivota. TieZ nds znaCne znepokojuju zmeny
navrhu zakona o socialnych sluzbach na poslednu chvifu schvalené poslancami NR
SR, ktoré uprednostiuju verejnych poskytovatefov socialnych sluzieb pred
neverejnymi a obmedzuju pravo poberatefov socialnych sluzieb na slobodny vyber
ich poskytovatelov.

Medzi jednoznacCne pozitivne opatrenia treba predovSetkym zaradit' prijatie novely
zakona €. 365/2004 o rovnakom zaobchadzani, ktor4 rozSiruje zdkaz diskriminacie
na zaklade zdravotného postihnutia v oblasti zamestnavania aj na dalSie oblasti ako
je vzdelavanie, sluzby a tovary. Velmi poteSujuci je aj vysledok analyzy suladu naSej
legislativy s Dohovorom OSN o pravach os6b so zdravotnym postihnutim, podla
ktorej neexistuju legislativne prekazky jej ratifikovatelnosti. Trochu zmieSane pocity
mame z procesu pripravy ratifikacie Europskej socialnej charty, v ktorom Vlada SR
neodporudila ratifikovat' ¢lanok 15.3 o podpore spristupriovania prostredia osobam so
zdravotnym postihnutim. Na druhej strane vSak Vlada SR sa rozhodla do konca roku
2009 vypracovat stratégiu spristupfiovania, ¢o by mohlo urychlit proces konkrétnych
opatreni a nasledne viest k ratifikacii uvedeného ¢lanku Eurépskej socialnej charty.
PokraCovali sme aj vpodpore implementacie eurépskej legislativy unéas
a ovplyviiovani eurdpskych legislativnych procesov najma prostrednictvom
Eurépskeho fora zdravotného postihnutia (EDF) a spoluprace s nasSimi poslancami
Eurépskeho parlamentu. . Konkrétnym prikladom je nasSou organizaciou realizovana
séria 3koleni pracovnikov letisk o praktickom uplatfiovani smernice EU o pravach
0sbb s obmedzenou mobilitou a zdravotnym postihnutim v leteckej doprave.
Uspesnym podujatim bol aj seminar pri prileZitosti medzinarodného dfia ob&anov so



zdravotnym postihnutim usporiadany v spolupraci a s podporou Narodnej rady SR,
za pritomnosti jej predsedu a dalSich poslancov, ministerky prace, socialnych veci
arodiny a zahraniénych hosti. Jeho hlavnym predmetom bol prinos EU a nasho
lenstva v EU pre ob&anov a tiez sme tymto seminarom zacali kampaf na podporu
volieb do Eurépskeho parlamentu.

Napriek uvedenym problémom a obmedzeniam NROZP v SR nesporne pozitivhe
prispela k rieSeniu problémov ob&anov so zdravotnym postihnutim a preukazala
uacinnost’ spolo¢nych postupov ich organizacii nielen v oblasti presadzovania
legislativnych opatreni. Do roku 2009 vstupujeme so stalymi obavami
0 zabezpecCenie obhajoby prav os6b so zdravotnym postihnutim nimi samotnymi,
prostrednictvom ich vlastnych organizacii, ktorych existenéné ohrozenie stale trva a
ekonomicka kriza ho urcite nezmierni. Na druhej strane dufame, Ze v roku 2009 sa
vyrazne priblizime k ratifikacii Dohovoru OSN o pravach o0séb so zdravotnym
postihnutim, ¢omu by mal pomdct pozitivny vysledok analyzy suladu nasej legislativy
s Dohovorom. Venovat sa vSak budeme musiet’ predovSetkym implementacii zakona
o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia
a zakona o socialnych sluzbach, sledovaniu ich dopadov anavrhom na ich
vylepSenie.

Vazené damy a péni, Clenovia a predstavitelia Clenskych organizacii, priatelia
a spolupracovnici, predstavitelia firiem, Statnej spravy a samospravy, vsetci, ktori ste
sa podiefali na cinnosti NROZP v SR, spolupracovali s nami a podporili nase
snazenia, prijmite naSe uUprimné podakovanie za pomoc pri vytvarani lepSich
podmienok pre Zivot fudi so zdravotnym postihnutim. Verime, Zze na vaSu pomoc
a podporu sa NROZP v SR bude moct spoliehat aj nadalej.

Branislav Mamojka
predseda NROZP v SR



2. Charakteristika NROZP v SR

Narodna rada ob¢anov so zdravotnym postihnutim v SR (dalej len NROZP v SR) je
reprezentativnou organizaciou zastupujicou obcanov so zdravotnym postihnutim
(dalej len ZP). ZalozZili ju samotni obc¢ania so ZP prostrednictvom projektu
Eurépskeho féra zdravotného postihnutia podporeného Eurdpskou komisiou ato
nielen na Slovensku, ale aj v dalsich ,novych* &lenskych krajinach EU.

NROZP v SR pésobi od roku 2003. Hlavhym dévodom pre¢o sa obcania réznych
druhov ZP rozhodli zalozit takyto typ obcianskeho zdruZenia bolo, aby mohli spojit
svoje hlasy a spolo¢ne presadzovat' lepSie Zivotné podmienky pre ob¢anov so ZP.
Obdobné organizacie s zriadené aj v ostatnych krajinach EU. Spolo¢ne sa zdruzuji
do Eurdpskeho féra zdravotného postihnutia (EDF), ktorého ¢lenom je aj NROZP v
SR.

Clenskéa zakladiia NROZP v SR sa v roku 2008 rozrastla o 7 dalich organizacii, o
potvrdzuje opodstatnenost existencie takejto narodnej organizacie, ktora presadzuje
zaujmy obcanov so zdravotnym postihnutim nielen na Slovensku, ale svojim
Clenstvom v celoeuropskej organizacii EDF aj zaujmy Eurdpanov. V sucasnosti
zdruzuje 21 ¢lenskych organizacii, takmer vSetkych druhov zdravotného postihnutia.
Od jej vzniku realizuje kazdoro¢ne projekty, pre ob&anov so ZP, ktoré s zamerané
na podporu prav, vzdelavanie pre zvySenie zamestnanosti, projekty socialnej
rehabilitacie, prevenciu diskriminacie a iné. Sustreduje sa na rieSenie Specifickych
tloh a pomoci pre obana so ZP. Svoje aktivity vSak smeruje aj na zvySovanie
povedomia verejnosti a odstranovanie bariér v mysleni ludi.

Narodna rada ob&anov so zdravotnym postihnutim v SR pracuje pre fudi so ZP, ktori
ju zaroven tvoria, riadia a navonok prezentuju. Takymi to zastupcami samotnych
oblanov so ZP je predseda NROZP v SR RNDr. Branislav Mamojka, CSc.,
podpredsedni¢ky Mgr. Iveta MiSova a Ing. Monika Vrablova.



2.1. Ludia v NROZP v SR

RNDr. Branislav Mamojka, CSc. — predseda NROZP v SR

Branislav Mamojka, sa sucasnosti okrem NROZP v
SR angazuje aj v jej ¢lenskej organizacii, Unii
... nevidiacich a slabozrakych Slovenska, ktorej je
.| predsedom. Je hlavnym predstavitefom a
zakladatelom NROZP v SR. Okrem toho figuruje v
rozlicnych poradnych a pracovnych skupindch
zaoberajucich sa agendou zdravotného postihnutia
ako je napriklad aj Rada vlady SR pre osoby so
zdravotnym postihnutim. Je ¢lenom predsednictva
Eurdpskeho féra zdravotného postihnutia (EDF).

Kontakt: mamojka@nrozp.sk

Ing. Monika Vréab Fova — podpredsedni €éka NROZP v SR
" Ing. Monika Vrablova je podpredsednickou
¥ a spoluzakladateflkou NROZP v SR. V pozicii generalnej
tajomnicky stala do roku 2007.
™V sucasnosti sa okrem NROZP v SR angazuje aj ako

. predsednicka jednej z najstarSich a najvacsich celoslovenskych
- organizacii, Slovenskeho zvazu telesne postihnutych (SZTP).

Kontakt: vrablova@sztp.sk

Mgr. lveta MiSova — podpredsedni €ka NROZP v SR

| Mgr. Iveta MiSova okrem prace riaditelky
~_ vorganizacii, ktord sa zaobera pomocou pre [udi
. s mentalnym postihnutim v Zdruzeni na pomoc fudom
s mentalnym postihnutim (ZPMP v SR), taktiezZ posobi
- ako podpredsedni¢ka v Narodnej rade obcCanov so
zdravotnym postihnutim. Je odborni¢kou problematiky
mentalneho postihnutia a v ramci organizacie na cCele
ktorej stoji, reprezentuje tuto skupinu fudi so
zdravotnym postihnutim na medzinarodnej arovni.

Kontakt: misova@zpmpvsr.sk




2.2 Organiza €éné Struktara NROZP v SR
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2.3 Charakteristika riadenia NROZP v SR

NROZP v SR je organizaciu o fudoch a pre ludi so zdravotnym postihnutim. Jednou z priorit
je presadzovanie hesla: ,NIC O NAS BEZ NAS“. Toto heslo sa prenieslo aj do tvorby
organizacnej Struktry NROZP v SR. Pozostdva zo samotnych ob¢anov so zdravotnym
postihnutim.

Aké su naSe organizacie?

Najmenej 50% c¢lenov
kazdej organizéacie
a Clenov riadiacich

Organizacie zdruzuju
minimalne 300 ¢lenov.

Maja svoje
organizacné
zastlpenie najmenej v

Podla platnej
legislativy SR su
registrovanym

organov tvoria obcania
so zdravotnym
postihnutim

4 krajoch Slovenska. obd&ianskym zdruzenim

minimalne 3 roky.

50% OZP 300 €élenov 4 kraje 3 roky

Vynimku minimalneho poctu ¢lenov tvoria organizacie, ktorych ¢lenov s prislusnym
zdravotnym postihnutim je tak maly, Ze nie je mozné alebo vhodné vytvarat viaceré
organizacné jednotky alebo Uradovne. Tato vynimka vychddza zo skuto&nosti, Ze
niektoré druhy zdravotného postihnutia sa v populacii vyskytuja mene;j.

Organiza énu Struktaru NROZP v SR tvoria tieto organy:

NajvyssSim predstavitelom NROZP v SR je jej predseda voleny valnym
zhromazdenim NROZP v SR. Statutarnymi zastupcami NROZP v SR sl jej predseda
a riaditel NROZP v SR.

Najvy$$im organom je valné zhromaZdenie. Dal$im organom je predsednictvo.
Tvoria ho predsedovia a Statutarni zastupcovia ¢lenskych organizacii. Predsednictvo
zasada niekolko krat ro€ne. Je najvy$sim orgdnom NROZP v SR medzi valnymi
zhromazdeniami.

Najvyss§im vykonnym orgadnom ariadiacim organom medzi zasadnutiami
predsednictva NROZP v SR je vykonny vybor NROZP v SR, voleny valnym
zhromazdenim NROZP v SR. Vykonny vybor m& k dispozicii sekretariat.

Sekretariat NROZP v SR

y— Sekretariat je hlavnou vykonnou zlozkou NROZP
v SR. Jeho riaditelkou je Anna Rehakova (na obrazku
s Branislavom Mamojkom na zasadnuti EDF
v Slovinsku), ktord zodpoveda za cinnost NROZP
v SR. Vroku 2008 bola ¢lenkou pracovného timu,
ktory tvorili manazérka vzdeldvania PhDr. Zuzana
Heribanova, ktorej hlavnou néaplfiou bolo riadenie
vzdelavacich projektov; Mgr. Michaela Hir¢kova,
projektovou manazérkou, ktora sa zaoberala pripravou
arealizaciou projektov a Mgr. Katarina Selestiakova, koordinatorka projektov,
zaroven aj redaktorka internetového €asopisu. Administrativnou podporou timu bola
prvy polrok Maria Hoklova, ktort v druhom polroku z dévodu dihodobej PN zastupila
Pavlina Klinkova. V NROZP v SR boli vroku 2008 zamestnani 5 zamestnanci na
trvaly pracovny pomer, z toho dvaja na chranenom pracovisku. Na projektoch s nami
externe spolupracuju odbornici zréznych odvetvi a dobrovolnici. Ekonomicka
stabilita vyplyva z celkového postavenia mimovladnych organizacii zdravotne




postihnutych na Slovensku. NaSa ¢innost je financovana len z projektov domacich
(ministerstva, nadacie, urad vlady), projektov financovanych EU, ¢lenskych
prispevkov organizécii zdruzenych v NROZP v SR a prijmov z 2% dane.

2. 4 Ciele a aktivity NROZP v SR

NROZP v SR vykondva mnoZstvo aktivit v prospech ob&anov so zdravotnym
postihnutim. Medzi jej stale cinnosti, ktoré sa realizuji0 nezavisle od aktualne
prebiehajacich projektov, je monitoring Zivotnych podmienok ludi so zdravotnym
postihnutim, pripomienkovanie legislativy, podpora ¢&lenskych organizacii,
poradenstvo pre oblanov so zdravotnym postihnutim a neustale poskytovanie
informacii o aktuadlnom diani agendy zdravotného postihnutia. Dalej realizuje
kazdoro¢ne niekolko projektov v sulade so svojim poslanim a cielmi.

Ciefom NROZP je:

- Zabezpedit pre osoby so zdravotnym postihnutim pint dostupnost’ zdkladnych a
ludskych prav prostrednictvom ich aktivneho zapojenia do rozvoja politiky a jej
implementacie.

- Presadzovat prava, odévodnené poziadavky ob&anov so zdravotnym postihnutim
ako rovnocenny a nezavisly partner vo vztahu k vSetkym zainteresovanym
subjektom na Slovensku a v zahranici.

- Pracovat, vystupovat a vytvarat priestor na diskusiu a koordinovat aktivity
Clenskych organizacii tak, aby zaujmy obCanov so zdravotnym postihnutim
v spolo¢nych a vSeobecnych otazkach boli spolo¢nostou uznavané.

Aktivity NROZP v SR mozno zhrna t’ do nasledujucich bodov:

a) obhajoba spolo¢nych zaujmov ob&anov so zdravotnym postihnutim a
presadzovanie zaclenovania problematiky zdravotného postihnutia do politik rozvoja
spolo¢nosti na vSetkych urovniach jej riadenia,

b) vytvaranie platformy na diskusiu a realizaciu spolo¢nych postupov proti
diskriminacii na zaklade zdravotného postihnutia a na vytvaranie podmienok pre
rovnost prileZitosti a rovnaké zaobchadzanie,

C) pravne a socialne poradenstvo, zvySovanie informovanosti a poskytovanie
suvisiaceho vzdelavania, rozvoj schopnosti sebaobhajoby, zvySovanie pravneho
vedomia, zamestnatelnosti a dalSich zru€nosti podporujacich efektivne zaclefiovanie
do spolocnosti,

d) podpora rozvoja kapacity ¢lenskych organizéacii a zvySovania kvalifikacie ich
funkcionarov, pracovnikov ob¢&ianskych zdruzeni a in&titacii verejnej spravy,
samospravy a zamestnavatelskych organizacii,

e) informovanie a zvySovanie povedomia verejnosti, institlcii, podnikatelskej sféry,
Statnej spravy a samospravy o problémoch a schopnostiach fudi so zdravotnym
postihnutim a 0 moZnostiach prevencie, odstrafiovania a prekonéavania bariér
suvisiacich so zdravotnym postihnutim.

Zakladné udaje NROZP v SR

Narodné rada ob éanov so zdravotnym postihnutim v SR
Vajnorska 1, 831 04 Bratislava

ICO 308 53 567

Obé¢€ianske zdruzenie pod Fa zakona €. 83/1990 Z. z.




3. Tazké éasy v prvom polroku — protest pred Uradom viady SR

V prvej polovici roka 2008 zorganizovala
NROZP v SR protest pred Uradom vlady
SR.

Dovodom bola skuto¢nost, ze NROZP v SR
a organizacie obanov so zdravotnym
postihnutim v nej zdruzené ako aj mnohé
dalSie  organizacie  systematicky sa
zaoberajuce obhajobou a uplatfiovanim prav
ludi so zdravotnym postihnutim, sa dostali
do situacie predstavujucej realnu hrozbu ich
zaniku a zasadné obmedzenie ich
schopnosti a kapacity pokracovat v plneni
ich poslania. DlIhodobé odkladanie rieSenia problémov v oblasti kompenzacii
socialnych désledkov zdravotného postihnutia a socialnych sluzieb s odvolavanim sa
na pripravu novych zakonov vyrazne zhorSovalo zivotné podmienky ludi s tazkym
zdravotnym postihnutim. Bez pokraCovania v systematickom tlaku prostrednlctvom
organizacii sa nedarilo tento proces zvratit, e

preto povazovala NROZP v SR za potrebné Invalidi vladu vinia, Ze ich i lgnoru]e

rganizicie, ktoré
upozornit na fakty, ktoré zhorSovali zivotne  gmmme:

ia venuji zdravotne

podmienky ob&anov SO zdravotnym s
postihnutim.

KedZze naSe Usilie o rieSenie tejto stale sa
zhorSujuce situacie Vv spolupréci

s kompetentnymi Statnymi organmi trvajluce
od zaciatku roku 2007 bolo bezvysledné,
nevideli sme in0 mozZnost ako na ne
verejne upozornit zhromazdenim 4.6.2008. . BB »
Priamo na zhromaZzdeni boli dohovorené mmﬁf; e i
spani  ministerkou  Tomanovou  dve .S S S b
stretnutia. Sy Do , =
Fotografia — Pontkame, nielen Ziadame. = = i, SEEienat B
Na prvom stretnuti 5.6.2008 sme sa zaoberall najma moznostami vyuZivania
nastrojov zakona o sluzbach zamestnanosti na podporu zamestnavania, moznostami
zjednodusSenia a zlacnenia suvisiacej administrativy a urychlenia refundacii nakladov,
¢o by malo poméct organizaciam ob&anov so zdravotnym postihnutim stabilizovat
ich pracovnikov. Otvorend bola tiez otazka kritérii na
poskytovanie dotacii a moznosti ich prispésobenia
potrebAm organizacii ob&anov so zdravotnym
postihnutim. Tiez sme dbérazne upozornili, Ze zatial
neboli poskytnuté Ziadne dotacie na timoc¢nicku
sluzbu pre nepocujacich a ani na Casopisy pre
nevidiacich a ¢asopisy v zjednodusenom texte pre
ludi s mentalnym postihnutim.

Boli sme tieZz informovani, Ze grantova komisia
MPSVaR prijala odporu€ania k Ziadostiam o
prispevky na projekty 29.5.2008 a Ze pani
ministerka uz podpisala rozhodnutia o prispevkoch.
Rozhodnutie bolo zverejnené 5.6.2008 na web




stranke MPSVaR Bolo to sice velmi neskoro, ale od zasadnutia grantovej komisie po
podpisanie rozhodnuti o prispevkoch uplynul historicky najkratsi ¢as, k Comu zrejme
prispelo aj zorganizovanie ndSho zhromazdenia.

Po viac ako roku rozpornych diskusii bolo
kone¢ne potvrdené zo strany ministerstva
financii a aj predstavitelov MPSVaR, Ze
neexistuje ziadne legislativne ustanovenie,
ktoré by zakazovalo vramci dotacii zo
Statneho rozpoCtu prispievat aj na
ngjomné a mzdy.

Tento jasny vysledok povazujeme za
mimoriadne délezité vychodisko pre
rokovanie 0 priprave ohlasenej novej
legislativy, ktora by mala regulovat
poskytovanie dotacii od roku 2011. Pre

vSetky organizacie obCanov so zdravotnym postihnutim to znamena, Ze je mozné
bez legislativnych prekadzok presadzovat predpisy umoznujuce v ramci projektoveho
financovania poskytovat aj prispevky na prevadzkové néklady a mzdy nevyhnutné na
realizaciu projektov. Bolo tiez prisfibené posunut uzavierku predkladania projektov
podla Vynosu MPSVaR na rok 2009 na pévodny termin, 30.11.2008.

Dalsie otazky, ktoré sa v rAmci stretnutia prerokova li boli:

Danovy bonus, na ktorého narok nevznika ak je jedinym prijmom opatrovatela
prispevok za opatrovanie.

Pri valorizacii déchodkov je celkové zvySenie prijmu opatrovanej osoby a
opatrovatela nizSie ako celkové zvySenie prijmu tychto oséb, ak by medzi nimi
neexistoval vztah opatrovatel + opatrovany. Tuto skuto¢nost povazujeme za
diskriminaciu.

Navrhli sme predbezne prediskutovat principidlne pripomienky k zakonu o
podpore zadlenenia fyzickych osdb s TZP do spolognosti a poZiadali sme o uzsie
pracovné stretnutie k tomuto zakonu medzi zastupcami NROZP v SR a MPSVaR
eSte pred ,velkym*“ stretnutim so zastupcami organizacii obéanov so zdravotnym
postihnutim a dalSimi institiciami.

Stav procesu schvalovania Statatu RV pre osoby so zdravotnym postihnutim a
priprava konstituovania RV.

Priprava ratifikhcie Dohovoru OSN o pravach os6b so zdravotnym postihnutim.
Zdravotnictvo - zakladné funkéné typy
pomadcok Casto predstavuju len
ekonomicky, ale nie funkéne najvhodnejSie
typy. Ziadame stanovenie maximalneho
poplatku na lieky zo strany nizkoprijmového
pacienta.

Vzhlfadom na pritomnost aj zastupcov
ministerstva Skolstva boli otvorené aj tieto
problémy - stanovenie zodpovednych
subjektov za zabezpeCovanie podmienok
na integrované vzdeldvanie Ziakov a
Studentov so zdravotnym postihnutim, odstranenie diskriminaénych poplatkov za
deti so zdravotnym postihnutim vzdelavané vo vysunutych triedach v DSS.




4. Prijatie novych ¢€lenov NROZP v SR

V roku 2008 NROZP v SR prijala za svojich ¢lenov:
¢ANEPS Asociacia nepodujucich Slovenska - ANEPS —
organizacia, ktora sa zaobera pomocou pre
nepocujucich. V roku 2007 bola pozorovatefom.

Viac informécii: www.aneps.sk

AOSP Asociacia organizacii sluchovo postihnutych — organizacia
: | zaoberajuca sa pomocou fudom so sluchovym
swerovoresmurion— postihnutim. V roku 2007 bola iba pozorovatelom.

SLOVILCO - Slovenské zdruzenie stomikov (Slovak ostomy Association) —
organizacia zaoberajlca sa pomocou pacientom so stomiou.

Viac informécii: www.slovilco.sk

Zdruzenie na pomoc pacientom s leukémiou

a Iymfomom ZdruZenie na pomoc pacientom s leukémiou a lymfémom —
pacientska organizacia podporujuca ludi s leukémiou a lymféom.

Viac informacii: www.leukemia.eu.sk

ﬂSOCiCiCia maij[an'V Syné[rém Asociacia marfanov syndrém -

zdruZuje pacientov a rodiny s dediénym ochorenim Marfanov syndrom.

Viac informécii: www.marfan.szm.sk

ODOS Organizacia ODOS zdruzuje osoby s duSevnou poruchou, ich
pribuznych, odbornikov.



5. Aktivity NROZP v SR v ramci EU roku medzikultirn  eho dialéqu

NROZP v SR realizovala on-line
@ NARODNA RADA OBEANOV SO ZDRAVOTNTM POSTIHNUTIM V 58 internetovu sutaz fotografii zobrazujucich
bariéry ludi so zdravotnym postihnutim,
s ktorymi sa stretavaju vo svojom

- kazdodennom zivote.
B AR]ERY Fotograficka sutaZz s nazvom ,Bariéry"
bola uréena pre kazdého, kto sa chcel

pozriet na okolie oCami Ccloveka so

gcalin 1“‘11. ) zdravotnym postihnutim.
so zdravotnym postihnutim Do suataze sa mohli prihlasit fudia
S réznymi druhmi zdravotného

postihnutia, ktori mali moznost takto
poukézat na bariéry vo svojom okoli, ale
aj Siroka verejnost. Sutaziaci sa zapajali
prostrednictvom  zaslania  fotografie
s kratkym komentarom vrozsahu 250
znakov na mailovu adresu stranky

www.nrozp-bariery.sk. Podporit

Fraiokt podprrovans Ministorsivem Xilicey SR sutaziace fotografie mohol ktokolvek

@(f@’ pridanim svojho hlasu na internetovej

-0, stranke, na ktorej boli fotografie
uverejnené.

On-line — internetova sutaz zobrazujuca
bariéry, s ktorymi sa stretavaju obc¢ania so zdravotnym postihnutim bola uréena pre
vSetkych, ktori vnimaju kazdodenné prekéazky zdravotného postihnutia.

Fotografie boli verejne vystavené v priestoroch budovy Istroposlis na Trnavskom
myte v Bratislave. Vystavu, ktora sa uskuto¢nila od 10. decembra do 19. decembra
2008 mala moznost vidiet Siroka verejnost.
Pre tych, ktori nemali moznost' prist sa pozriet na vystavu sme vydali publikaciu,
obsahujucu jednak fotografie zobrazujuce bariéry fudi so zdravotnym postihnutim
a komentare samotnych fudi so zdravotnym postihnutim s réznymi druhmi
zdravotného postihnutia,.

Publikacie boli dalej distribuované prostrednictvom ¢lenskych organizacii do
vSetkych regionov Slovenska.
Projekt bol financovany z dvoch zdrojov ato z vynosu Ministerstva kultdry v rdmci
programu 7. 1 Kultdra znevyhodnenych skupin obyvatelstva a NR SR.



6. PristupnejSia internetova stranky NROZP v SR

Nasim ciefom je
presadzovanie a podporu
spoloEnych zaujmov
obEanov so zdr:
postihnutim nezav

druhu zdravotného
postihnu

Hlavné menu

EDF

{ English version
Soc. rehabiitéca

= Clenské organizécie NROZP
= Projekty

1milion4disability

Média a 1milion4disability
Publikicie

Dokumenty

Legislativa

= Media

Uitocné linky
Zamestndvanie OZP

= Diskrimindciz OZP
Dobrovolhictvo a prax
Administrator

EP volby

Prihlasenie

Ufivatelské meno

Heslo

L ]

Pamatajsima [
Prihlasit’ sa

= Zabudnuté heslo?

= Zabudnuté uZivatelské
meno?

= Vytvort’ Gfet

EDF KONTAKT ENGLISH VERSION

NARODNA RADA OBCANOV
SO ZDRAVOTNYM
POSTIHNUTIM V SR

Vitajte na stranke NROZP v SR

Vyhlasenie predsednictva NROZP v SR
ZniZena administrativna alebo zvySena financna

ia 0s6b so zdravotnym posti im v chra ych dielhach
na chranenych pracoviskach?

Jep=Y=]

aronost’

Zarazajlcim prekvapenim a sklamanim pre nas je zistenie, Ze schvélenim zdkona
&. 108/2009 Z.z. ktorym sa meni a doplfia zakon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskordich predpisov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
bola schvilena aj zmena zakona €. 5/2004 Z.z. osluZbdch zamestnanosti
vzneni neskordich predpisov podla ktorej 8§60 ods. 1. zakona 5/2004 Z7Z
o sluzbdch zamestnanosti znie: _Prispevok na thradu prevadzkovych nakladov
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a na dhradu néakladov na dopravu
zamestnancov (dalej len "prispevok”) sa poskytuje pravnicke] osche alebo
fyzickej osobe, ak o tento prispevok pisomne poZiada najneskér do 30. aprila
kalenddmeho roka nasledujiceho po kalendamom roku za ktory prispevok
Ziada."

CELY CLANOK...

Vyzva na zjednodusenie administrativy
obmedzujucej zamestnavanie osob so

K E=
zdravotnym postihnutim

VaZeny pan predseda Vlady SR,
vaZena pani ministerka prace, socidlnych veci a radiny SR,

medzi zamestnancov, ktorych pracovné uplatnenie je sucasnou finanénou

a ekonomickou krizou tieZ ohrozené, patri i skupina obZanov so zdravotnym
postihnutim. Va&3ina z nich wykondva zamestnanie v chranenej dielni alebo na
chranenom pracovisku. Zamestnanci na tychto pracovnych miestach tvoria aj
vyznamny podiel zamestnancov organizacii 0sdb so zdravetnym postihnutim
zabezpe&ujlcich nimi poskytované socidlne sluZby. Chranené dielne a chranené
pracoviska je moZné zriadit v zmysle zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti. Prisludny drad prace, socidlnych veci a rodiny maZe na ich
zriadenie a prevadzku poskytovat finanéné prispevky.

CELY CLANOK...
Internetova konferencia =Y

Socidlna rehabilitécia — nové Sance???

Schvalenie zakona o socialnych sluZbach, vymedzenie pojmu
socialna rehabilitacia (zakon 448/2008), skidsenosti a
poznatky NROZP v SR ziskané pofas realizacie projektu
financovaného z prostriedkovn  MPSVR SR ,Socialna
rehabilitacia kapacit potrebnych pre nezavisly Zivot obZanov s
t'aZkym zdravotnym postihnutim® nas priviedli k myslienke

otvorenej internetovej konferencie. Otvorenej v zmysle
aktivnej uasti poskytovatelov socidlnej rehabilitacie,
prijimatelov  socidlnej  rehabilitacie, ich  rodinnych
prislusnikov...

Citaite a diskutuite aj VY .......

Vyhlasenie G€astnikov seminara konaného

dna 25, 11. 2008 pri prilezZitosti Svetoveho o g

dna osob so zdravotnym postihnutim

Ugastnici seminara sa stotoZfiujd so stanoviskom predsednictva NROZP zo diia
24 11.2008 k novoprijatému zakonu o socidlnych sluZbach a zakonu o
pefaznych prispevkoch na kompenzéciu tazkého zdravotného postihnutia a prijali
nasledovné stanovisko:

CELY CLANOK...
<< Zafiatok < Predchddzjlce 1 2 3 Dalél > Koniec =>
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NAINOVSIE CLANKY

= VyhBsenie predsednictva NROZP v SR

= Vyzva na Ziednodudenie administrativy obmedzujlice
zemestnavenie 0s8b so zdravotnym postihnutim

= Darujte 2%

= Socidna rehabiitécia ludis duSevnymi poruchami

= Kontakt
= Publiaénd Einnost’

SOC. REHABILITACIA

14:51:53

Darujte nam 2%

arocih acs cacuni
et v

Darujte 2% dane

2% Pravda.s!

Anketa

Mate informacie o novom
zakone €. 448/2008 o
socialnych sluZzbach?
€ Mdm dostatok informacii
€ Mdm iba Zastoéné
informacie
" Memam dostatok informaci
€ Meviem o zmene
Hlasovat’ |
Vysledky

Kalendar

M3j 2009
PUSSPSHN
123
45678 910
11 12 13 14 15 16 17
181920.922324
25 26 27 28 29 30 31

Eurokalkulacka

Eurokalkulacla
EUR=

SKK

KONVERZNY KURZ: 1 EUR =
30,1260 SKK

euromena.sk

= Clenské organizacie NROZP v SR

= Socidina rehabiiticia pre ludi s mentdinym postihnutim

= Qarilina rahshitics nra fudi e mantSinum nackihnEm

V roku 2008 sme
vytvorili, resp. vynovili
internetovu stranku
www.nrozp.sk .
Oproti
internetovej
sme

starej
stranke
zmenili
predovsetkym
Struktaru
ktora je vo
loga NROZzP
v SR. Vynovena
internetova stranka
spifa  medzinarodné
kritéria pristupnosti,
umoznuje pristup
kazdému bez ohladu na
jeho zdravotné
postihnutie. Po
obsahovej stranke
www.nrozp.sk  ponuka
informécie o ¢innosti
a aktualne
prebiehajucich
projektoch NROZP
v SR. Na stranke sme
vytvorili ~ prehladnejSiu
databazu nasich
Clenskych  organizacii
spolu sich kontaktmi.
Cast informécii
o NROZP v SR
ponukame aj
v anglickom jazyku, aby
tak aj naSi zahranicni
partneri mali prehlad
o naSich aktivitach. .
Na stranke je dalej
prebieha internetova
konferencia
0 moZnostiach,
problémoch  socialnej
rehabilitacie a mnozstvo
dalSich zaujimavosti.

obsahovu
a grafiku,
farbach




7. Podpora lepsej legislativy — zakon o socialnych sluzbach
a kompenzaciach socialnych dosledkov zdravotného po stihnutia

NROZP sa usiluje podavanim pisomnych navrhov vramci medzirezortnych
pripomienkovych konani a prerokovavania vo vyboroch NR SR, rokovaniami s
predstavitefmi prislusnych ministerstiev a €astou na zasadnutiach vyborov Narodnej
rady SR ovplyvriovat tvorbu legislativy tak, aby ¢o najlepSie vyhovovala obanom so
zdravotnym postihnutim a pomahala rieSit ich problémy a predchadzat vzniku
problémov novych.
Rok 2008 bol pomerne atypicky. Do MPK ministerstva nepripravili vela navrhov, ku
ktorym by bolo potrebné zaujimat stanovisko s prihliadnutim na zaujmy oséb so
zdravotnym postihnutim. NizSi pocet pripomienkovanych legislativnych navrhov bol
ale vyvazeny ich dolezitostou.
K ndvrhu zakona o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia a k navrhu zakona o socialnych sluzbach okrem pripomienok, ktoré
predlozili jednotlivé obdianske zdruZenia, boli NROZP spracované ispolo¢né
' - pripomienky, uskutoCnilo sa niekolko
& osobnych rokovani na MPSVaR, iza
. ucasti ministerky  p. Tomanovej
a Statneho tajomnika p. Siku. Napriek
enormnému nasadeniu sa  nam
nepodarilo do uvedenych zakonov
presadit vSetky navrhy, ktoré sme
predlozili.
K viacerym navrhom, napr. Kk navrhu
zakona o vychove a vzdelavani, neboli
zaslané spolo¢né pripomienky,
pripomienky zasielali jednotlivé
obcCianske zdruzenia samostatne.

1. Pripomienky k navrhu zakona o socialnych sluzbach

2. Pripomienky k ndvrhu zakona o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého
zdravotného postihnutia

3. Pripomienky k navrhu zékona, ktorym sa meni a dopifia zédkon &. 5/2004 Z.z.
0 sluzbach zamestnanosti

4. Pripomienky k navrhu zédkona o spolkoch

5. Pripomienky k navrhu zédkona o pedagogickych zamestnancoch

6. Pripomienky k navrhu zéakona, ktorym sa meni a dopifia zakon &. 461/2003 Z.z.
0 socialnom poisteni

7. Pripomienky k néavrhu financovania vybranych nékladovych poloZiek v ramci
zavadzania digitalneho vysielania v Slovenskej republike

8. Pripomienky k navrhu na ratifikaciu Eurépskej socialnej charty (revidovanej)

9. Pripomienky k navrhu novely Vynosu MPSVaR SR o poskytovani dotacii
v pésobnosti MPSVaR

Ing. Milan Méchura



8. Projekty NROZP v SR z dotacii MPSVaR v SR

Vramci Vynosu MPSVaR SR o poskytnuti doticii na vykonavanie socialnej
rehabilitacie pre ob&anov so zdravotnym postihnutim, vydavanie ¢asopisov a ucast
v medzinarodnej organizacii, ziskala NROZP v SR 3 projekty na financovanie vysSie
uvedenych €innosti.

8. 1 Socialna rehabilitacia kapacit potrebnych pre nezavisly Zivot ob €anov so
zdravotnym postihnutim

Projekt socialnej rehabilitacie
pozostaval z niekolkych aktivit.
Prvotnou aktivitou bola realizacia
monitoringu  socialnej  rehabilitacie
réznych druhov zdravotného
postihnutia, sietovanie informacii
0 socialnej rehabilitacii.

Dalsim aktivitami  bola  samotna
socialna rehabilitacia, so Specifickym
zameranim pre ludi s chronickym
zdravotnym postihnutim.

Stretnutia boli obsahovo zamerané na vSetky oblasti Zivota (na obrazku je ukazka
jednej z pomdcok pracovnikov socialnej rehabilitacie). ISlo najma o ziskavanie
komunikaénych zruénosti ako zakladného predpokladu integracie o0séb so
zdravotnym postihnutim do spolo¢nosti. Na stretnutiach prostrednictvom socialnej
rehabilitacie Uc€astnici ziskali taktiez zruénosti asertivneho spravania, naucili sa
metody zvladania stresovych situacii,
rieSenie  modelovych kazdodennych
situacii 0s6b SO zdravotnym
postihnutim. . Stretnutia socialnej
rehabilitacie boli dalej zamerané na
nacvik zru€nosti os6b, ktoré ziskali
zdravotné postihnutie v priebehu svojho
Zivota. Ug&astnici socialnej rehabilitacie sa naugili ako zvladat problemove situécie,
ktoré mézu vznikat z dovodu vzniku alebo pritomnosti zdravotného postihnutia
jedincov v rodine, zamestnani, v komunite v ktorej Zija.

Dalej sme ich informovali o tom, kto im mdZe dalej poskytnit pomoc a oporu pri
integrécii do spolo¢nosti, akym spdsobom mézu ludia so zdravotnym spésobom
travit volny ¢as aako moézu byt dalej aktivni vo svojom Zivote. Aktivity sme
realizovali v spolupraci s ¢lenskymi organizaciami, pricom sme sa zamerali hlavne na
obCanov s chronickymi chorobami - v Bratislave, PreSove, Bardejove, Svidniku,
Trendine, Leviciach, Ziline a Piedtanoch.

UL [~ b P




8. 2 Mosty Inkluzie — internetovy  ¢asopis

MOSTISINGLZIE . 07| neemetovy casopis Mosty
J///—g%(’////?)/(f InklGzie* je pre ob&anov
- ' a o ob¢anoch SO
Vitajte na stranke Mosty - Inklazie , . .

zdravotnym  postihnutim.
e e A T Vroku 2008 sme vydali
Sest Cisiel. Kazdé ¢islo
bolo obsahovo zamerané
na ind tému. Struktdra
Casopisu bola rozdelena
na hlavnu tému, zistovali

sme za Vas, zaujimavosti,

j 2% dafiou pre 10% obyvatefstva aj V¥ méZete poméct' 10% fudi so zdravotnym ako to fu n g uJ e V E U
mﬁmw m postihnutim na Slovensku. a d 6 I 82 ité | I n ky )

Ziadne bohatstvo sa neda porovnat' so zdravym telom a duchom.

e Jednotlivymi témami boli:
e Doprava OZP, Vzdelavanie
Slovo predsedu NROZP v SR G OZP, Zamestnavanie OZP,
! funtat Zeny so ZP, Sociélne
m— ey sluzby pre OZP a Prava
Sl OZP. Do casopisu
T prispievali autori, ktori sa
werip angazuju v problematike
zdravotného postihnutia a

# Prava OZF

Pristup k doprave je zékladnym predpokladom nezavislého Zivota, zamestnania a zapéjania sa do Zivola 4 FivotsZP Sam Otnl’ ob(v:anla SO
spoloénosti. Ludia so zdravotnym postihnutim vEak nemaji rovnaké moZnosti wuZivat' prednosti dopravy ako , . ,
vietci ostatni. Marastajlica konkurencia a privatizacia na dopravnom trhu a technicky rozvoj na jednej strane e o o et Zd ravotnym postl h n utl m .
prina3aju riefenia zvySujlce pristupnost dopranych systémov, na druhej strane viak Easto meska ich V v . h , d .,
casopise sa nacnadzaju
vz . o]
clanky a informacie
sv. s

. it movegous. o o rozlicnych aspektoch
zdravotnym postihnutim takym spdsobom a v takom Case, aky si zvolia oni sami, a to za prijatelné ceny, ...° .- s , ,
av Elanku 9 Pristupnost sa uvadza .S ciefom umoznit osobam so zdravotnym postihnutim, aby mohli Zit Zlvota | u d | SO Zd ravotnym
nezavislym spdsobom Zivota a plne sa podielat na vietkych aspektoch Zivota, zmluvné Staty prijmu prisiusné Podpora . , v ,
opatrenia, ktoré zabezpetia osobdm so zdravotnym postihnutim, na rovnakom zaklade s ostatnymi, pristup k pOStI h n utl m rozl ICnyCh

fyzickému prostrediu, k doprave, k informaciam a komunikacii, wiatane informacnych a komunika&nych Prigekt prcporsay

technologi 2 systémov, ako aj k dalSim prostrisdkom a sluzbam dostupnym alebo poskylovanym verejnosti, ato  LASCSUMIMEEE druhoch zdravotného
postihnutia.  Ziskali sme od g&itatelov mnoZstvo pozitivnych ohlasov . Casopis si
moZete precitat na www.nrozp-mosty.sk .

Snazili sme sa do jednotlivych tém, Cisel ¢asopisu zahrnat aj praktické informécie zo
Zivota fudi so zdravotnym postihnutim, preto internetova stranka obsahuje mnozstvo
zaujimavych a délezitych liniek, cez ktoré sa m6zu ludia so zdravotnym postihnutim
informovat podrobnejSie o danej téme.

Celkovo hodnotime projekt ako velmi Uspesny. Informéacie zo stranky zacali preberat
aj niektoré regionalne média, ktoré ich Siria v tlatenej forme. V nasledujucom obdobi
by sme preto chceli pokracovat’ v dalSich témach, o ktorych je potrebné informovat

nielen ob¢anov so zdravotnym postihnutim.

Home » Doprava + Uvednik » Slov,

Eitate prvé Eislo internetového Easopisu vydavaného Naradnou radou ob&anov so zdravotnym
postihnutim v 8R (NROZP). Poslanim nasho ¢asopisu je informovat’ Viés o predpisoch,
odporicaniach, st kéch a praktickych sk iach zo vetkych oblasti Zivota

stvisiacich so zdravotnym postihnutim, o pravach ludi so zdravotnym postihnutim a o ich
uplatfiovani, o prebichajiicich a pripravovanych aktivitich NROZP . Na3im zamerom je kaZdé
Cislo venovat' uréitej konkrétnej oblasti zaujmu ludi so zdravotnym postihnutim a jeho obsah
«doplnit’ aktualnymi informaciami. Toto prvé islo je venované doprave:

implementacia a objavuje sa aj niZSia kvalita dopravy a diskriminacia ludi so zdravotnym postihnutim

Pravo na mobilitu je deklarované aj v Dohovore QSN o prévach osdb so zdravetnym postihnutim, v jeho Elanku 20
QOsobna mobilita sa uvadza Zmluvné 3taty prijmi G€inné opatrenia na zabezpeenie osobne] mobility s navacsou
moZnou nezavislostou pre osoby so zdravotnym postihnutim, a to aj tym, Ze: (a) ulah&ia osobni mobilitu osdb so




8.3 Zahrani én& ¢innos t NROZP v SR a ¢élenstvo v EDF

Narodna rada  ob¢anov  so
zdravotnym postihnutim v SR je
¢lenom Eurépskeho féra
zdravotného postihnutia. Aj tento
rok participovala na spolo¢nych
medzinarodnych aktivitach EDF.
Ako ¢Clenska organizacia ma
moZznost ziskavat najnovsie
informacie o smerovani politiky
zdravotného postihnutia, navrhovat
a  pripomienkovat  dokumenty,
ktorych schvalenie sa dotkne aj
obcCanov so ZP na Slovensku.

V roku 2008 to bola hlavne oblast
antidiskriminacie z dévodu zdravotného postihnutia, ked organizacie o0sdb so
zdravotnym postihnutim v celej EU presadzovali schvélenie samostatnej
smernice o nediskriminacii oséb so zdravotnym postihnutim. Téato iniciativa vSak
nebola celkom UspeSna, pretoze EurOpska komisia sa rozhodla pre pripravu
horizontalnej antidiskriminacnej smernice zakazujucej diskriminaciu na zaklade
viacerych dévodov, nielen zdravotného postihnutia. Europske organizacie ob&anov
so zdravotnym postihnutim privitali aj tato iniciativu a sustredili sa na presadzovanie

IR

navrhu tejto vSeobecnejSej smernice. NROZP v SR sa aktivne zapojila do
presadzovania smernice aj tym, Ze komunikovala so slovenskymi poslancami EP.
Zastupcovia NROZP v SR sa zuc&astnuju rokovani organov EDF, konferencii
organizovanych jednotlivymi DG, ktoré su vacésinou organizované Vv
predsedajtcich krajinach EU. V roku 2008 to bola konferencia k Dohovoru OSN
za GGasti ministrov prace socialnych veci a rodiny krajin EU v Slovinsku. Takisto
aj konferencia o vzdelavani, vratane celozivotného, ktoré sa konalo vo Francuzsku.
Na tychto konferenciach NROZP prezentuje priklady dobrej praxe - so zaujmom
ucastnikov konferencie vo Francuzsku sa stretol n4S projekt s firmou IBM a
portalom Profesia. Ako jedna z mala ¢lenskych organizéacii EDF, ktora sa venuje aj
prieskumu v oblasti zdravotného
postihnutia sme boli pozvani na
letnu Skolu organizovanu
Univerzitou v Leedsi (Anglicko)
a odvtedy spolupracujeme na
projekte EURADE - European
Research for Disability Eguality.
V roku 2008 bola NROZzP
ocenend v ramci  sutaze
Handinnov organizovanej pocas
francuzskeho
predsednictva. Sutaz bola
zamerand na oblast
vzdelavania a
zamestnavania mladych fudi.




Boli sme oceneni medailou ministra Skolstva a diplomom ministra prace a
solidarity Francuzskej republiky.

NaSou ulohou je aj zabezpelovat preklady materidlov z angli¢tiny do jazyka
slovenského, pretoze EDF ma snahu o zachovanie pristupu k informaciam. Preto
tak, ako ostatné Cc&lenské organizacie poskytujeme na stranku EDF
informacie v slovenskom jazyku.

Zabezpecovali sme preklad materialov z EDF a na zaklade poZziadaviek sme
poskytovali informécie pre organy EU a Rady Eurépy.

Zastupca NROZP v SR absolvoval Skolenie v Bruseli zamerané na legislativu
tykajucu sa os6b s tazkym zdravotnym postihnutim a starSich os6b pri leteckej
doprave. NROZP v SR tak nasledne realizovala Skolenia pre zamestnancov
slovenskych letisk. Zastupcovia NROZP v SR boli pozvani aj na konferenciu
tykajucu sa informaénych technoldgii, takisto aj na konferenciu Eurépou bez
bariér, ktora sa konala v ramci pripravy ¢eského predsednictva v EU. Aj z tohto je
vidiet, Ze v zahraniCi je zaujem o poznatky, nazory a aktivity NROZP v SR a jej
Clenskych organizécii, takisto aj o vymenu skusenosti. Pri prilezitosti Dha 0sdb so
zdravotnym postihnutim sa konala konferencia v Bruseli zamerana na spolupréacu
organizacii oséb so zdravotnym postihnutim so samospravou, kde sme tiez mohli
prezentovat vysledky naSich projektov.

9. Participacia ob ¢éanov so zdravotnym postihnutim na
odstra novani diskriminacie

Projekt financovany vramci Ak €ného planu predchadzania vSetkym formam
diskriminacie — Urad vlady SR

ZvySenie informovanosti obCanov  so
zdravotnym postihnutim o aspektoch
diskriminacie, je najlepSim nastrojom jej

prevencie.
Projekt zvySenia spolutcasti a vlastnej
angazovanosti na odstranovani

diskriminéacie, s ktorou sa obCania so
zdravotnym postihnutim  stretavaju VO
svojom Zivote, pozostaval z niekolkych
aktivit. Kfa€ovymi bola priprava a vydanie
priruc¢iek pre ob¢anov so zdravotnym
postihnutim o nastrojoch spolutcasti na
odstranfiovani diskriminacie. TaktieZz sme
realizovali tréningy prevencie diskriminacie
pre obCanov so zdravotnym postihnutim vtroch mestach na Slovensku ato
v PreSove, Lucenci a PieStanoch. Tréningy boli vefmi Uspesné s vysokou ucastou
ob&anov so zdravotnym postihnutim (92 osbéb). Vydali sme 200 priru¢iek pre
obCanov so zdravotnym postihnutim o moZnostiach prevencie diskriminacie, ktoré
sme distribuovali do 21 ¢lenskych organizécii na celom Slovensku.

Projekt nadvézoval na predchadzajice aktivity a napifal ciele, ktoré st zamerané
na postupné odstrafiovanie diskriminacnych fenoménov vo vSetkych oblastiach
Zivota ob&anov so zdravotnym postihnutim.




10. Slovensky de n zdravotného postihnutia

Treti december je
Medzinarodnym driom
ob&anov so zdravotnym
postihnutim.  KazdoroCne
sa pri tejto prilezitosti
v Europskom  parlamente
v Bruseli stretavaju
a spolo¢ne hladaju rieSenia
problémov  ob&anov so
zdravotnym postihnutim
zastupcovia organizacii
ob&anov so zdravotnym postihnutim z celej EU a eurdpski politici. Podnet na takéto
spolo¢né stretnutia dalo Eurépske forum zdravotného postihnutia, ktorého ¢lenom je
aj Narodna rada ob&anov so zdravotnym postihnutim v SR (NROZP v SR).
Zastupcovia NROZP v SR sa tychto stretnuti za&astnuju, preto vznikla myslienka
pripravit Den ob&anov so zdravotnym postihnutim v Narodnej rade SR, kde by sa
stretli obCania so zdravotnym postihnutim s poslancami slovenského parlamentu.
Podporu na realizaciu projektu sme ziskali u predsedu NR SR Pavla PaSku.

Den o0s6b so zdravotnym postihnutim bol orientovany na Dohovor OSN o pravach
ludi so zdravotnym postihnutim, ktory Slovensko uZ podpisalo (podpisalo aj opény
protokol), ale zatial neratifikovalo. Vyznam a stav pripravy Dohovoru, jeho
ratifikdcie aimplementacie, U ¢€ast’ organizacii ob €anov so zdravotnym
postihnutim na tomto procese boli hlavnou témou med zinarodného stretnutia.
Zagastnili sa ho aj partneri NROZP v SR zo Slovinska, Francuzska a Ceskej
republiky — predstavitelia jednotlivych narodnych rad ob&anov so zdravotnym
postihnutim.

Eurépske forum zdravotného postihnutia a zaroven aj naSich madarskych partnerov
zastupovala Erzsebet Szo6llosi. NaSe pozvanie prijali aj predsedovia vyborov NR SR
p. Jozef Halecky, p. Laszl6 Nagy a p. Viliam Novotny. Na seminari vystapili predseda
parlamentu Pavol PaSka, ministerka prace, socialnych veci arodiny p. Viera
Tomanova, doméci a zahraniéni hostia, ako aj velvyslanec Ceskej republiky na
Slovensku pan Vladimir Galuska. O situacii oséb so zdravotnym postihnutim hovorili
predstavitelia clenskych organlzacn NROZP v SR.
Clenské "

organizacie
NROZP v SR
prostrednictvom
svojich
informacnych
brozur, plagatov
a inych _
prezenta¢nych = - A
materialov mali Faviranta T . A \
moznost s ' e
predstavit svoju
ginnost priamo |
na POJE
parlamentu.




11. Skolenia leteckého personalu o osobnej asistenc ii pre osoby so
zdravotnym postihnutim v leteckej doprave

Povinnost letisk  zabezpecCovat
osobnu asistenciu v leteckej doprave
pre osoby so zdravotnym postihnutim
sa zavadza nielen vramci celej
Eurépske] unie, plati teda aj pre
slovenskeé letiska.
Vlete vroku 2008 sme realizovali
Skolenia pre letiskovy personél o tom,
ako takuto asistenciu pre osoby so
zdravotnym postihnutim poskytovat,
aby sa predisSlo  akymkolvek
; . A : nedorozumeniam, no predovSetkym
dlskrlmlnacnemu spravaniu personalu letisk vocCi cestujucim. Povinnost letisk
zabezpecCovat takuto sluzbu pre obCanov so zdravotnym postihnutim bezplatne
vyplyva zo smernice EU. Skolenia prebiehali na letiskach v Bratislave, Piestanoch,
KoSiciach a v Poprade. Obsahom Skoleni boli informacie otom ako poskytovat
osobnu asistenciu pri leteckej preprave pre osoby s telesnym, zrakovym, sluchovym,
mentalnym a chronickym zdravotnym postihnutim. Lektormi boli v takmer vSetkych
pripadoch samotni ob¢ania so zdravotnym postihnutim.
Skolenia, ktoré sa realizovali na letiskach boli obohatené o praktické ukazky
profesionalnej asistencie pre osoby so zrakovym postihnutim, telesnym postihnutim
a zakladné posunkové znaky.

ﬁi 12. Zavadzanie Euro meny na Slovensku

Rok 2008 sa niesol v znameni informacnej kampane
Ear ra Slowensku WS 0 zavadzani Euro meny na Slovensku. Kampari bola
S i orientovana na réznorodé ciefové skupiny, tak aby boli
iui.-”.f obyvatelia na Slovensku dostato¢ne informovani o novej

3 mene. Na kampani “

=. B A participovala aj NROZP v SR —
Pek § = 0 jansir ;||llr

v spolupraci so Zdruzenim na
i E.l
i 3&

== m4: a pomoc fudom so zdravotnym
postihnutim, Uniou nevidiacich

T 0 a slabozrakych Slovenska ako
o — 'i:i aj s organizaciami sluchovo
i :'f postihnutych. Vysledkom

projektu boli informaéné
materialy v lahko Citatelnom Style a ich distribdcia. O tieto
informacné materidly prejavili zaujem aj starSi ob&ania. o EVLIMCNS RARTA
Zabezpecovali sme Uc€ast obCanov so zdravotnych
postihnutim na informa&nych podujatiach organizovanych
MPSVaR v regionoch. Zaroven bol vydany informacny material pre nevidiacich
v Brailovom pisme, spracované informacné video pre nepocujucich. Materialy
obsahovali okrem zakladnych informécii o zavedeni eura na Slovensku aj fotografie
eurobankoviek a eurominci. Pre nevidiacich boli bankovky a mince vytlacené vo
forme reliéfnych obrazkov.



13. Ocenenie Handinov

Handinnov Europe 2008

Xavier Darcos
ministre de I'Education nationale

félicite le Conseil du handicap - Narodna rada obcanov so zdravotnym

postihnutim v SR (Slovaquie),
lauréat du concours Handinnov 2008

Fait a Paris, le 27 novembre 2008

Xavier Darcos

Xryc

Handinnov = disability (postihnutie) + innovation (inovéacia, zlepSenie). Takto by sa
dala charakterizovat sutaz s ndzvom HANDINNOV AWARD EUROPE 2008, do
ktorej sa zapojila aj Narodna rada ob¢anov so zdravotnym postihnutim v SR so
svojim projektom ,Socialne partnerstva a monitoring pre odstrarfiovanie diskriminacie
na trhu prace”. Sataz sa konala pod zasStitou prezidenta Francuzskej republiky
a Ministerstva vzdelavania s podporou Eurépskeho parlamentu a Eur6pskej komisie.
Do sutaze sa mohli zapojit rdzne institucie — Skoly, vzdelavacie centra, miestne
samospravy, zdruzenia a pod. z ktoréhokolvek ¢&lenského Statu EU. 13lo o piaty
ro¢nik sutaze, ktorej cielom bolo zviditelnit dobré skusenosti v oblasti socialnej
inklizie mladych ludi s postihnutim.

V komisii, ktora hodnotila sutaziace projekty, boli aj zastupcovia Eurépskeho fora
zdravotného postihnutia (EDF). Oceneny bol aj projekt Narodnej rady ob&anov so
zdravotnym postihnutim v SR, ktory bol zamerany na zniZzenie a prevenciu dlhodobej
nezamestnanosti obanov so zdravotnym postihnutim a tiez na posilnenie pristupu
zainteresovanych k odstrarfiovaniu bariér, ktoré zniZuju prilezitost pre ich vstup na trh
prace. ISlo o pilotny projekt, v ktorom sa uskutocnilo viacero aktivit, vratane
vzdelavania obCanov so zdravotnym postihnutim na poziciu aktivistov v oblasti
zamestnévania fudi so zdravotnym postihnutim z radov nezamestnanych ob&anov so
zdravotnym postihnutim. Poznatky z ich prace v tejto pozicii po€as realizacie projektu
boli prezentované na zaverecnej konferencii a niektoré z nich sa dostali vo forme
odporu€ani do zaverov z konferencie, nasledne aj do Zakona o sluzbach
zamestnanosti. PoCas realizacie projektu, ale aj po jeho ukonceni si naSli pracu
niektori aktivisti, tiez sa aktivistom podarilo zamestnat niekolko ob&anov so
zdravotnym postihnutim.

Vysledkom projektu je aj spolupraca so spolo¢nostou Profesia, ktora pokracuje aj
nadalej, vzdelavaci projekt v spolupraci s IBM, ale aj niektoré dalSie aktivity NROZP
v SR.

Ocenenie v Parizi prevzali zastupkyne NROZP v SR — Anna Rehékova, riaditelka
NROZP (zaroven jeden ztvorcov a projektovy manazér projektu) a Michaela
HirCkova, projektovA manazérka (participovala na jednej z projektovych aktivit).
Ocenenie prevzali z ruk Ministra Skolstva Francuzskej republiky Xaviera Darcosa.

uefpoos e
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14. Nové publikacie NROZP v SR

Jednym z cielov NROZP v SR je poskytovat informacie pre obéanov so zdravotnym
postihnutim o rozli€nych aspektoch Zivota. Okrem internetového ¢asopisu sme vydali

v roku 2008 informacéné broZury o nastrojoch prevencie diskriminacie a bariérach,
s ktorymi sa kazdodenne stretavaju.
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Informaéné materialy su k dispozicii na www.nrozp.sk




15. Spolupraca NROZP v SR s InStitutom pre vyskum p  race a rodiny

V roku 2008 realizoval Institut pre vyskum prace arodiny na zaklade poZiadavky
MPSVR SR v zastupeni doc. PhDr. Kvetoslavy Repkovej, CSc. prva fazu
vyskumného projektu ,Situacia rodinnych opatrovatelov/liek vo svetle socialneho
vyskumu®.

Pri organizacii jednej Casti projektu, ktorym bolo stretnutie tzv. fokusovej skupiny
participovala aj NROZP v SR. Ulohou NROZP v SR bolo vyhladat rodinnych
opatrovatelov taZzko zdravotne postihnutych ob¢anov a organizacne pripravit
stretnutie, ktoré sa uskutocnilo v Banskej Bystrici. Za spoloénym rokovacim stolom
stretli rodinné opatrovatelky tazko zdravotne postihnutych oséb, zastupcovia z Uradu
prace, socialnych veci a rodiny, mestského zastupitelstva a obcianskych zdruzeni.
Ugastnici vyjadrili svoj ndzor na problematiku zamestnavania a uplatfiovania sa trhu
prace rodinnych opatrovatelov. Podmety a informécie ziskané zo stretnutia su
sucastou vyskumnej spravy. Vid: www.nrozp.sk

16. Poradenstvo NROZP v SR pre ob €éanov so zdravotnym
postihnutim

Na kancelariu NROZP v SR sa €asto obracaju ludia so zdravotnym postihnutim so
Ziadostou o pomoc aradu ako dalej. NajCastejSie ide o otazky tykajuce sa
vybavovania kompenzacnych prispevkov, invalidnych dbéchodkov, zdravotnej
starostlivosti, uplatnenia sa na trhu prace alebo moZznosti dalSieho vzdelavania.
NROZP v SR sa snazi poskytovat relevantné informacie ludom so zdravotnym
postihnutim a takto poméct rieSit nepriaznivé socialne situacie. Nie vzdy ide iba
o problémy Uzko spaté s agendou zdravotného postihnutia, ale aj o konflikty,
nedorozumenia a tazkosti, s ktorymi si ludia jednoducho nevedia dat rady.

Vroku 2008 sa na NROZP v SR obratilo zhruba 50 ob¢anov so zdravotnym
postihnutim so Ziadostou o pomoc ato prostrednictvom telefénu, mailov, listov a
osobne.

17. Podpora Studentov NROZP v SR

NROZP v SR ako reprezentativna narodna organizacia si ¢asom vybudovala
kniZnicu s rozli€énymi materialmi tykajucimi sa agendy zdravotného postihnutia. M&
k dispozicii materialy v slovenskom aj anglickom jazyku.

Aj vdaka tomu sa na NROZP v SR obracia Coraz viac Studentov a Studentiek
konciacich ro¢nikov vysokych Skol so Ziadostou o konzultacie ich zaverecnych prac.
NajCastejSie ide otémy zamestnavania o0s6b so zdravotnym postihnutim,
poskytovania osobnej asistencie alebo sa tykaju samotnej ¢innosti neziskového
sektora. Spektrum Studijnych odborov je rozmanity, sU to nielen Studenti
pomahajacich profesii, ale aj ekonomické, pravnické a iné odbory.

NROZP v SR poskytuje materidly, konzultacie , pripadne pomoc so
sprostredkovanim dotaznikov prieskumov, ktoré su sucastou zaverecnej prace.



18. Projekt NaSa Bratislava

Narodna rada obc&anov so zdravotnym
postihnutim (dalej len NROZP v SR) sa
zapojila do akcie NaSa Bratislava, ktoru
organizovala nadéacia Pontis, s projektom —
Propagécia fotografickej sutaze ,Bariéry"”.
Hlavnym ciefom projektu bolo ziskanie
pomoci pri navrhovani a naslednej realizacii
propagacie on-line internetovej sutaze,
ktor( realizovala NROZP v SR pre ludi so
zdravotnym postihnutim a Sirokd verejnost.

R Do projektu NaSa Bratislava sa zapojili 4
dobrovolnici. Stretnutie sa uskuto¢nilo v dopoludriajSich hodinach v priestoroch
kancelarie NROZP v SR. Vystupy zo stretnutia sme vyuZili po¢as sutaze.

19. Akreditacia NROZP v SR

Obcania so zdravotnym postihnutim maju v velké problémy s uplatnenim sa na trhu
prace. Na jednej strane nem6zu vykonavat kazdu pracu a na druhej strane sa ich
zamestnavatelia obavaju zamestnat.

NROZP v SR ziskala v roku 2008 akreditaciu na vzdelavanie oséb so zdravotnym
postihnutim o mozZnostiach uplatnenia sa na trhu prace ana vzdelavanie
potencialnych zamestnavatefov o Specifikach ich zamestnavania. Cielom obidvoch
vzdelavacich programov je zvySovat Sance zamestnavania ob¢anov so zdravotnym
postihnutim.



20. Zhrnutie roku 2008 v ¢islach

SUVAHA

k 31.12.2008

(v tisic Sk)
Za Gétovné mesiac rok mesiac rok
obdobie od o] 1] [2]ofo]s] do HERE
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y Bezprostredn
2 Uétovné obdobie predchadzaji
Strana aktiv &r. t5tovné obdol
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

B. OBEZNY MAJETOK r.030+0374042+051 029 1471 0 1471 200

1-|zasoby sacet r.03122036 |030 0 0 0 0
Material (112 + 119) - 191) 031 1]

Nedokongend vyroba a polotovary viastnej vyroby 032 o
(121+122) - (192+193)

Vyrobky (123 - 194) | 033 0
Zvierata (124 - 195) | 034 0
Tovar (132 + 139)- 196) | 035 0
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 - 391AU) 036 0

& Dihodobé pohladavky r. 038 az 041 037 Q Q 4] 0
Pohfadavky z obchodného styku 038 0
(311AU az 314AU ) - 391AU)

Ostatné pohradavky (315AU - 391A0) 039 0
Pohladavky vodi Gastnikom zdruZeni (358 AU - 391 AU) 040 0
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - (391

T 041 0
AU)

& Kratkodobé pohladavky r. 043 az 050 042 56 0 56 75
Pohladavky z obchodného styku (311AU aZ 314AU)-391AU) 043 56 56 75
Ostatné pohladavky (315AU - 391A0) 044 0
Zu¢tovanie so Socidlnou poisfoviiou a zdravotnymi poistoviiami

045 X
(336)
Dariové pohladavky {341 aZ 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodtu a 047 0
rozpodtom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky voéi iéastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048 0
Spojovaci et pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049 0
Iné pohfadavky (335AU0 + 373AU + 375AU + 378AU) - 391A0) | 050 0

4 Finanéné ucty r. 052 az 056 051 1415 0 1415 125
Pokladnica (211 +213) |052 X 10
Bankové Gcty (221 AU + 261){ 053 1415 X 1415 115
Bankové (i¢ty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221) 054 X
Kratkodoby finanény majetok 055 0
(251+253+255+256+257) -291 AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259-291 AL) 056 0

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU  r. 058 a2 059 057 83 0 83 0
Naklady buduicich obdobi (381) 058 83 X 83
Prijmy budiicich obdobi (385) 059 X

MAJETOK SPOLU r. 001+029+057{ 060 2167 375 1792 537

Kontrolné éislo r. 028 a% 060|992 6 746 375 6371 1137




Bezprostredn

. Jétovné obdobie predchadzajic
&.r.
Strana aktiv Gcétovné obdob
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU shéet r. 002+009+021 001 613 375 238 337
1. Dlhodoby nehmotny majetok sacet r. 003 az 008 002 0 0 0 0

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003 0

(012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) | 004 0

Ocenitefné prava 014 - (074 + 091AU) | 005 0

Ostatny dihodoby nehmotny majetok 006 0

(018+ 019)-(078 + 079 + 091 AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007 0

Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008 0

(051-085AU)
2 Dihodoby hmotny majetok saéet r. 010 az 020 o008 613 375 238 337

Pozemky

©31) 010 X

Umeleckeé diela a zbierky (032) {011 P

Stavby (021 - (081 - 092AU) | 012 0

Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci

(022 - (082 + 092AL) 013 517 279 238 337

Dopravné prostriedky (023 - (083 + 092AU) | 014 0

Pestovatelske celky trvalych porastov (025 - (085 + 092AU) 015 0

Zakladné stédo a taZné zvierata (026 - (0BB + 092AL) 016 0

Drobny dihodoby hmotny majetok (028 - {088 + 092AU) 017 96 96 0

Ostatny dihodoby hmotny majetok (029 - (089 +092AU) 018 0

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 0

Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok 020 0

(052 - 095AL)
& Dihodoby finanény majetok stcéet r. 022 az 028 021 0 0 Q 0

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloCnostiach 022 0

v avladanej osobe (061-096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloCnostiach 023 0

s _podstatnym vplyvom (062-086 AU)

Dihové cenné papiere drfané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0

PéZicky podnikom v skupine a ostatné pozicky 025 0

(066 + 067) - 096 AU)

Ostatné dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) | 026 0

Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0

Poskytnuté preddavky na dihodoby finantny majetok (053-096 028 0

Al
Kantrolné gislo r. 001 az 028 991 1 839 1125 714 1011




Strana pasiv &r. |Uttowné obdoble| predchddzajice
istermyh obdoble |
KR 3 U SPOLU = 2 -
F. DE2+1.066+r. T2+1.73 ez i g
1. [imanle a padiainé fondy r. (3 af DET o2 1) 1]
Zakisgng Imania @11y | pea
[Pehaing fandy hvorané podts ceobinahe predpisu (412) 064
Fond reprodubisie {#13) | pEs
Oeafiovacie rozdiely & precenenis mapeiky 8 edvizioy (414) 066
rardinly 2 procanana kapildiovich ofastin (418) | 087
L Fondy tvorend zo fsku 088 ad 071 058 0 ]
Rersrny fond 421} | pea
Fondy vorsnd 20 ziskuy {423) | o7o
| Cataing fordy (AET) | 0T
T W visledok hospodisenla minulyeh rokoy [+ a3 . 5
4 |wyeladok hospodirenta za Getovnd odbadle r.060- s - i
In.mnnﬂ,ummm.WI
A, CUDZIE ZDROIE SPOLLU 07 547,078+ 0BT+ v.OBT T4 per) 1)
1. _Iiunrw r.OTH ad r.OTE 075 o 0
|Rezarey zakonne (451 Al | o7a
Ostatnsd rarmnay (453 ALY 0T
Kratkodobs rezeny (azRedni Al +a5E ALY | OTA
2 |Dihadobd tdvsky r. DBY) af 09 g ] 3
| ZavBrky ro soclalneno fondy 47T i 2} 3
Wydand dihopiy (473} nat
Zavizky 7 ndifmy (aTaally | pez2
D odobed prijatd proddaviy {478) a3
Dihatdabé nevyfakiGrevang doddviy i478) o4
T e e —— (478} 085
Oslatrdé dihodobd zdvizky (373 a0 = a7g all) oak
3. |Kriitkodobé zdvizky r. OB af 086 DET 782 1]
Zavazky z obohodndho styku (321 et 326) okrern 373 DBE 158 11
Zawvazky vad Zamesinancam {337+ 333) CRT Pk i
Ig}mwnu %0 Socialney poistoviou s Zdralovnym polstoviam | oo - 7
Dafiové zévizky {341 &t 345) o 53 38
Ziwhzky 1 dbvotu fnanEnjeh vafanay k Skinemu fmzpohy 4 e
rozpoitam dZemne] sAMaspravy {346+ 348)
‘“u;liw z uplsangch nespladanjch cenmpch papmiov a vikiadov 0ed
Féviizicy woii idastndkom ponodeni [36E) oo
Bpojcraci (il pri zdndant {3%B) s
Oistatnd zawaziey 379 AL + 373 A0 + 474 Al « 478 80 05 &
4. |Bankows vipomoci 8 pétitky r. 098 aF 100 oat 28
Dihodobié bankowd (very (4E1ALT 0
Ba¥ngé hankawd very { 23%+ 232 + 45180 086
|Prifand kriitoodclst finanéng vipomos (241~ gum) 100 P
C, EASOVE ROZLISENIE SPOLU £ 102 ar.103 1m [i] o
\Wipcaviy budicich obdobi 1343) 102
Wynosy bugicich sbdobl [384) 03
VLASTNE ZDROJE 8 CUDZIE ZDROJE SPOLU v 0614r 074+ 10% | 104 1782 537
Kontroing Bislo r. 081 a3 104 953 f T4 1700
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VYKAZ ZISKOV A STRAT
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do
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do

Uitovna zavierka:

mesiac

rok

[2[0]o]s]
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- riadna
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Zostavené dna: Podpisovy zaznam
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Podpisovy zaznam osoby
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Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
Gétovnictva:
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CEI sl Nékiady Sisio Cinnost ::throstrs!j ne
aétu s riadku Hlavna Podnikatelska Spolu GEtovné obdobie
nezdafiovand zdafovana
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 89 89 190
502 |Spotreba energie 02 56 56 ag
504 |Predany tovar 03 1]
511 |Opravy a udrziavanie 04 0
512 |Cestovné a5 221 221 343
513 |Néklady na reprezentaciu 06 13 13 3
518 |Ostatné sluzby o7 2508 2509 1694
521 |Mzdové naklady 08 1822 1922 a7e
524 E«:iléc;::"lii socidlne poistenie a zdravotné 0o 300 300 221
525 |Ostatné sociéine poistenie 10 0
527 |Zakonné socidlne naklady 11 5 5 ]
528 |Ostatné socidlne naklady 12 0
531 |Dan z motorovych vozidie! 13 0
532 |Dail z nehnutefnosti 14 0
538 |Ostatné dane a poplatky 15 13 13 3
541 |Zmiuvné pokuty a penale 16 0
542 |Ostatné pokuty a pendle 17 0
543 |Odpisanie pohladavky 18 0
544 |Uroky 19 0
545 |Kurzové straty 20 12 12 15
546 (Dary 21 0
547 |Osobitné naklady 22 0
548 |Manka a Skody 23 0
549 |Iné ostatné naklady 24 44 44 15
551 :J;;g::bcg:gdm:he: ::gil;o A 25 195 195 104
552 |Zostatkova cena predaného dihodobého
{nehmotného majetku a dihodobého 26 0
{hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27 0
554 |Predany material 28 4]
555 (Naklady na kratkodoby finanény majetok 29 0
656 |Tvorba fondov 30 ]
557 |Naklady na precenenie cennych papierov N 0
558 |Tvorba a zUGtovanie opravnych poloZiek 32 0
550 Tv;:i‘bia ka zuétovanie zakonnych opravnych 33 o
561 Zg;:zlr::uté prispevky organizaénym 34 0
562 Plez S 35 107 107 103
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 36 0
567 iPusky‘muté prispevky z verejnej zbierky a7 0
Uétova trieda 5 spolu r. 1 a2 37 38 5495 0 5495 3705
Kontrolné éislo r. 01 az 38 994 10990 0 10 890 7410




i!::: VS' nosY r?aj::.l Hlavné Po:rl:kr:f:i‘:ka :ez.prﬂ's}m‘fj 'ne
nezdafiovand zdafiovanad SpEl uckne ondoble
a b ° c 1 2 3 4

601 |Triby za viastné vyrobky 39 1602 1602

602 |Triby z predaja sluzieb 40 0 150
604 |Triby za predany tovar 41 (1]

611 |Zmena stavu zasob nedokon&ene] vyroby 42 0

612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43 0

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 a

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 0

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluZieb 47 0

623 ;Z!gﬁ(cl:a dihodobého nehmotného 48 0

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0

641 |Zmiuvné pokuty a penale 50 o]

642 |Ostatné pokuty a penéle 51 0

643 |Platby za odpisané pohladavky 52 0

644 |Uroky 53 1 1 2
645 |Kurzové zisky 54 4 4

646 |Prijate dary 55 1]

647 |Osobitné vynosy 56 0

648 |Z&konné poplatky 57 0

649 |Iné ostatné vynosy 58 0

Trzby z predaja dihodobého nehmotného

651 |majetku a dihodobého hmotného majetku 59 0

652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku | 60 0

653 ;'gzdb'i;;vpredaja cennych papierov a 61 0

654 |Triby z predaja materialu 62 o

655 \n:i:ql;;yuz kratkodobého finanéného 63 0

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64 0

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0

658 |Vynosy z ndjmu majetku 66 0

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek | 67 o

662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 2245 2245 1611
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osbb 69 75 75 28
664 |Prijaté &lenské prispevky 70 21 21 14
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 3g a9 78
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0

691 |Dotacie 73 1855 1855 2320
Uétova trieda 6 spolu r.39 az 73 74 5842 0 5842 4203
gil.eg:k hospodarenia pred zdanenim 75 347 0 247 408
591 |Daf z prijmov 76 0 &
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77 0
m;;ﬁﬁf_’;:f:%fﬁr:,'_‘;a pe:zuoen 78 347 0 347 492
Kontrolné &islo r. 38 aZ 78 995 12 378 0 12 378 9402




21..... a na zaver a esSte aj na zamyslenie:

Ked som uvazovala nad tym, ¢o napisat na zaver Vyro¢nej spravy NROZP v SR,
napadlo mi, Ci eSte niekedy budem méct pouzit vyraz na zaver, ¢i uz nebudem
musiet napisat na koniec. Pre¢o?
NROZP v SR sa pocas piatich rokov svojej existencie (zaloZzend 20. 11. 2003) stala
pevnou sucastou Eurépskeho fora zdravotného postihnutia.
Tato organizacia, ktord Komisia EU a Eurépsky parlament chape a aj podporuje ( 80
% rozpocCtu EDF tvori prispevok EK) ako svojho rovnocenného partnera oslavila
v roku 2008 desat rokov svojej existencie.
NasSe piate vyroCie sme presli ml€anim a tichom. Kazdy z nas, kazda nasSa clenska
organizacia, tak ako pred kazdym koncom roka uvazovala a obavala sa toho, &i
prezie rok dalSi. Pocet profesionalov v organizaciach sa dlhodobo znizZuje.
A vychovat si nového zamestnanca trva viac rokov.
Byt profesionalom v organizaciach zdravotne postihnutych je vefmi rizikové
povolanie. Pre¢o?
Najviac to vystihuje slovenské prislovie: Doma nie si nikdy prorokom.
Na jednej strane uznania a ocenenia nasej prace v zahranici, zaujem o spolupracu
partnerov zo zahrani€ia a doma bojujeme kazdy rok o prezitie. Pre¢o?
Nemyslim si, Ze by NROZP v SR spolu so svojimi ¢lenskymi organizciami za pat
rokov urobila malo prace. Okrem aktivit, ktoré su spominané v pravidelne
vydavanych vyroénych spravach, vykondvame aj &innosti, ktoré nie su sucastou
Ziadnych projektov, su jednoducho su¢astou zZivota ludi so zdravotnym postihnutim,
nedaju sa naplanovat a prichadzaju takmer denne: telefonaty a osobné navstevy
obCanov so zdravotnym postihnutim, ktori nas Ziadaju o pomoc, spracovanie
mnozZstva dotaznikov a sprav pre eurdpske a pre domace institacie, konzultiacie so
Studentmi, ktori si vybrali tému diplomovej prace tykajucu sa Zivota osbb so
zdravotnym postihnutim.
RozSiruje sa pocet institlcii a organizacii, ktoré maju zaujem s nami spolupracovat
ako s hodnovernym a spolahlivym partnerom: Slovenské narodné stredisko pre
ludské prava, Kancelaria verejného ochrancu prav, Zastlpenie Rady Eurépy na
Slovensku, Eurdpska komisia — zastupenie na Slovensku, Informacna kancelaria
Eurépskeho parlamentu, Institat pre vyskum prace a rodiny, vysoké Skoly, vysSie
uzemné celky, samosprava a Statna sprava Vvregionoch. Z podnikatefskych
subjektov je to hlavne Portél Profesia, IBM Slovensko, ale aj dalSi. Spolupracujeme
aj s mnohymi organizaciami tretieho sektora, riaditelka NROZP v SR je ¢&lenkou
monitorovacieho vyboru pre Operacny program Zdravotnictvo. ZastUpenie mame
v radach a komisiach.

Z&kladnym dokumentom ur&ujucim hlavnu €innost NROZP v SR su Hlavné ulohy
NROZP v SR na roky 2007 — 2011 schvalené Valnym zhromazdenim NROZP.



Hlavné ulohy na obdobie 2007—2011

Narodna rada ob¢anov so zdravotnym postihnutim v SR v sulade so svojim poslanim
na zaklade rozboru sucasnych problémov ob&anov so zdravotnym postihnutim a
predpokladaného vyvoja spolo¢nosti a buddcich potrieb tychto ob&anov, povazuje za
potrebné zamerat’ svoju pozornost a ¢innost na nasledujuce ulohy a oblasti zaujmov
ludi so zdravotnym postihnutim, na plneni ktorych chce spolupracovat so vSetkymi
relevantnymi narodnymi i medzinarodnymi autoritami, vliadnymi samospravnymi
organmi, mimovladnymi organizaciami, Eur6pskym féorom zdravotného postihnutia a
europskymi institiciami:

1. Dohovor o pravach oséb so zdravotnym postihnutim

» presadzovat ¢€o najskorSiu ratifikaciu Dohovoru OSN o pravach o0s6b so
zdravotnym postihnutim;

» podielat sa na jeho implementéacii a ovplyviovat jeho implementéciu tak aby
bol maximalnym prinosom pre napifanie prav a prevenciu vzniku
a odstranovanie bariér vSetkych druhov pre fudi so zdravotnym postihnutim
suvisiacich s ich zdravotnym postihnutim;

» monitorovat dodrziavanie Dohovoru a

» podporovat rozvoj schopnosti fudi so zdravotnym postihnutim plne vyuZzivat
prava zaru¢ené Dohovorom.

2. Boj proti diskriminacii na zaklade zdravotneho p ostihnutia

» presadzovat novelizacie a rozSirovanie po6sobnosti zdkona o rovnakom
zaobchadzani a jeho implementaciu do praxe;

» rozvijat schopnosti fudi so zdravotnym postihnutim identifikovat’ diskriminaciu
na zaklade zdravotného postihnutia a vyuZivat prislusné nastroje na jej
odstranovanie

» posobit na zvySovanie povedomia verejnosti a kompetentnych institucii
diskriminaciu na zaklade zdravotného postihnutia, 0 moznostiach prevencie
vzniku diskriminacie a o nastrojoch na jej odstrafiovanie.

3. Rovnos t” prilezitosti

» presadzovat rovnost prezitosti vo vSetkych oblastiach Zivota;

» presadzovat prijimanie pozitivnych opatreni na vytvaranie podmienok pre
rovnost prileZitosti;

» vysvetlovat pojem rovnost prilezitosti ako existenciu podmienok umoZznujucich
kazdému c¢loveku plne vyuZivat vSetky kvality Zivota bez ohfadu na jeho
zdravotné postihnutie na rozdiel’ od rovnakych prilezitosti predstavujucich
rovnaké Startovacie podmienky pre kazdého bez ohladu na jeho objektivne
znevyhodnenia.

4. Legislativa
» presadzovat legislativne opatrenia na podporu rovnosti prilezitosti vo
vSetkych oblastiach Zivota a zarucujucich plné vyuZzivanie vSetkych fudskych
a obcianskych prav aj osobam so zdravotnym postihnutim;
» presadzovat urychlené prijatie zakonov o sociadlnych sluzbach a o
kompenzacii socidlnych désledkov zdravotného postihnutia a trvale



presadzovat ich Upravy zodpovedajuce socialno-ekonomickému vyvoju a
aktualnym potrebam fudi so zdravotnym postihnutim;

podporovat optimalnu implementaciu legislativy, poskytovat poradenstvo
a rozvijat schopnosti 0séb so zdravotnym postihnutim efektivne vyuZivat
existujucu legislativu na presadzovanie a obhajobu svojich prav, na prevenciu
a prekonavanie vSetkych bariér v ich Zivote suvisiacich s ich zdravotnym
postihnutim.

5. Projekty

presadzovat vytvaranie optimalnych podmienok pre mimovladne organizacie
ako rieSitefov projektov spolufinancovanych z eurdpskych a narodnych
prostriedkov, vratane zalohového financovania, zohladrfiovania dodatocnych
néakladov suvisiacich so zdravotnym postihnutim rieSitefov a ciefovych skupin
a rovnopravnych vztahov medzi poskytovatelmi a prijemcami financnej
podpory;

v ramci vSetkych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
presadzovat dosledné dodrziavanie horizontalnej priority rovnost prilezitosti,
podielat sa na formulacii kritérii a monitorovani dodrziavania horizontalnej
priority rovnosti prileZitosti a usilovat sa presadzovat prioritu rovnosti
prilezitosti aj v dalSich projektovych schémach;

zucCasthovat sa na realizacii projektov zameranych na zvySovanie kvality
Zivota fudi so zdravotnym postihnutim, na ich efektivne a plné zaclefiovanie
do spoloc¢nosti, vratane pracovného, a na zvySovanie povedomia najsirsej i
odbornej verejnosti o problematike zdravotného postihnutia.

6. Eurépska unia

podporovat a podielat’ sa na prenose dobrej praxe medzi krajinami EU a $irit
ju u nas;

zUCasthovat sa na ovplyvilovani a tvorbe eurOpskej legislativy
prostrednictvom medzinarodnych organizéacii, predovSetkym Eurdpskeho fora
zdravotného postihnutia, prostrednictvom rokovani so slovenskymi viadnymi
inStiticiami a poslancami NR SR ako aj spoluprace so slovenskymi
poslancami Europskeho parlamentu;

podielat” sa na efektivnej transpozicii a implementacii eurdpskej legislativy do
slovenského pravneho prostredia s dbérazom na legislativu suvisiacu so
zdravotnym postihnutim.

7. Rozvoj kapacity mimovladnych organizacii

presadzovat vytvaranie legislativnych a finanénych podmienok pre fungovanie
mimovladnych organizacii ako predstavitelov a obhajcov prav o0séb so
zdravotnym postihnutim a partnerov Statnej spravy a samospravy;

podporovat rozvoj fudskych zdrojov organizacii ob&anov so zdravotnym
postihnutim, najma ich odborny rozvoj tak, aby mohli byt rovnocennym
partnerom Statnej spravy a samospravy pri kvalifikovanej obhajobe prav a
potrieb ob&anov so zdravotnym postihnutim;

budovat” a rozvijat vlastné poradenské a vzdelavacie kapacity zamerané na
efektivne vyuZivanie existujucej legislativy, na zvySovanie zamestnatelnosti a
rozvoj zamestnavania ludi so zdravotnym postihnutim, na prevenciu a
odstranovanie bariéer



Vo VyroCnej sprave su uvedené nase Uspechy, ale aj neUspechy, da sa z nej vidiet
ako sa nam dari naplfiat ulohy schvalené ostatnym Valnym zhromazdenim NROZP
v SR. ESte niekolko slov k tym menej ispeSnym, resp. zatial nedosiahnutym cielom:

Casto musime pracne hladat projektové vyzvy zodpovedajice skutonym potrebam
ludi so zdravotnym postihnutim. Neustale pribada vyziev, v ktorych je potrebné
spolufinancovanie. U pomerne velkého poctu vyziev nie je mozné financovat mzdy
pracovnikov, ktori robia na projekte, najomné organizacie, ktora projekt realizuje,
prevadzkové néaklady. Organizacie zdravotne postihnutych vSak nemaju dostatok
zdrojov na takyto druh spolufinancovania projektov.

Najmenej sa nam plni t Ulohy uvedené v €asti 7 Rozvoj kapacity mimovladnych
organizacii , skor sa situacia nasich organizacii eSte zhorsuje.

Nie, nechcem sa stazovat, vySSie uvedené su len Cisté fakty.

Na naSich stretnutiach so zahraniénymi kolegami ¢&asto hovorime o prostredi
a podmienkach existencie obc&ianskych zdruzeni zdravotne postihnutych. A ¢asto sa
nas pytaju “ AKO TO, Ze eSte vObec existujete?”

Ale my pracujeme dalej, snazime sa presvedCit, Ze naSa praca ma svoje
opodstatnenie. Je to praca pre zdravotne postihnutych, ale aj o zdravotne
postihnutych. A ob&ania so zdravotnym postihnutim tvoria 10 % populacie
Slovenska, ich problémy pocituju aj ich rodiny, zamestnavatelia, priatelia.

A na zaver — ekonomicka kriza — sklofiovana vo vSetkych padoch, argument, alebo
vyhovorka na vSetko. Niekedy aj na to, ¢o sa da....

Ale eSte jedno slovenské prislovie — VSetko zlé je na nieco dobreé...

MozZno prave kriza vrati naSe myslenie kinym hodnotam, ktoré nam konzumna
spolo¢nost’ v poslednych rokoch tla¢i do hlav.

Snad nas donuti k tomu, aby sme prehodnotili rebri¢ek hodnét a na popredné miesta
sa opat dostanu zdravie, sluSnost, pomoc druhému, ohfad na druhého, ale aj
slovicka prosim, dakujem, prep&&, ktoré zacali z naSej peknej slovenciny akosi
miznat. A mozno aj to, Zze uz slusni fudia nebudl povazovani za menejcennych
a smiesnych....

Aj preto sa snazim presviedCat samu seba, Ze na buduci rok znova budem pisat
ZAVER anie KONIEC. Nie koniec hnutia zdravotného postihnutia na Slovensku.
Tiez verim, Ze snaha zdravotne postihnutych o zaélenenie do spolo¢nosti najde
vacsiu podporu a porozumenie.

Anna Rehékova
Riaditelka NROZP v SR



Copyright ©: Narodnéa rada ob¢anov so zdravotnym postihnutim v SR

Vypracovali:

RNDr. Branislav Mamojka, CSc.
Anna Rehakova
Mgr. Michaela Hir €kova

Ing. Milan M échura

Narodna rada ob&anov so zdravotnym postihnutim v SR
Vajnorska 1, Bratislava 831 04

Mail: sekretariat@nrozp.sk

Web: www.nrozp.sk
Vydané v roku 2009

Text nepresSiel jazykovou Upravou




